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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о правилах внутреннего распорядка 

Обучающихся Профессиональной образовательной автономной 

некоммерческой организации «Международная академия цифровой 

экономики МАКСИМУМ» (далее – «Положение») определяет права и 

обязанности участников образовательных отношений, а также особенности 

регламентации образовательного процесса в Профессиональной 

образовательной автономной некоммерческой организации «Международная 

академия цифровой экономики МАКСИМУМ» (далее – «Академия»). 

1.2. Настоящие Правила составлены в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации (далее –Федеральный закон); 

- приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15.03.2013 №185 «Об утверждении Порядка применения к 

обучающимся и снятии с Обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

- Федеральным законом от 23.02.2013 №15-ФЗ (с изменениями от 

24 июля 2023 г.) «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего 

табачного дыма, последствий потребления табака или потребления 

никотинсодержащей продукции»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 г. N 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 13.06.2013 г. № 455 «Об утверждении порядка и оснований 

предоставления академического отпуска обучающимся»; 

- иными нормативными правовыми актами. 

1.3. Настоящие Правила составлены с целью обеспечения 

эффективности образовательного и воспитательного процессов, 
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рационального использования учебного времени, укрепление дисциплины и 

обеспечение на этой основе подготовки специалистов высокого качества.  

1.4. Правила направлены на создание в Академии условий, 

способствующих поддержанию чистоты и порядка, сохранности имущества.  

1.5. Положение является локальным нормативным актом Академии, 

его действие распространяется на всех лиц, поступающих на обучение в 

Академию, Обучающихся и работников Академии. 

1.6. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее дополнительную 

общеобразовательную программу или дополнительную профессиональную 

программу повышения квалификации, реализуемую Академией. 

Внутренний распорядок – это режим и порядок осуществления учебно-

воспитательной, научно-исследовательской и других видов деятельности, 

реализуемых обучающимися в образовательном процессе под руководством и 

контролем преподавательского состава и администрации учебного цента. 

Внутренний распорядок – это обязательное для всех Обучающихся 

Академии подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Академии, настоящими 

Правилами и иными локальными нормативными актами Академии. 

Дисциплина обеспечивается созданием необходимых организационных 

и экономических условий для качественной учебы, сознательным отношением 

к учебе, методами убеждения, воспитания, а также поощрением за 

добросовестную учебу. К нарушителям применяются меры дисциплинарного 

и воспитательного воздействия. 

1.7. Вопросы, связанные с применением настоящих Правил, 

решаются администрацией Академии в пределах предоставленных ей 

полномочий. 

1.8. За невыполнение и нарушение правил к учащимся применяются 

меры дисциплинарной и материальной ответственности с занесением в личное 

дело. 
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2. Организация образовательного процесса, учебная нагрузка. 

Порядок проведения и посещения учебных занятий 

2.1. Режим занятий определяет занятость Обучающихся в период 

освоения образовательных программ и определяется учебным планом. 

2.2. Содержание образовательных программ и сроки обучения по ним 

определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной 

Академией. 

2.3. Академия реализует образовательные программы в течение всего 

календарного года, включая каникулярное время. 

2.4. В Академии устанавливается шестидневная учебная неделя, с 

выходным днем – воскресенье. В праздничные дни Академия не работает. 

Учебные занятия в Академии начинаются в 09 часов 30 минут. Время их 

начала и окончания отражено в расписании учебных занятий. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. Занятия проводятся в виде сдвоенных 

академических часов (пар) без перерыва между часами. Продолжительность 

учебного занятия составляет 1 час 30 минут, перерыв между учебными 

занятиями не менее 10 минут. 

Расписание звонков учебных занятий: 

1 пара 09:30-11:05 

2 пара 11:15-12:50 

3 пара 13:30-15:05 

4 пара 15:15-16:50 

5 пара 17:00-18:35 

Учебные занятия проводятся по расписанию в соответствии с графиком 

учебного процесса. Допускается изменение режима учебных занятий только 

по приказу директора. 
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После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним 

помещениях должны быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для 

нормального хода учебных занятий. 

Недопустимо: 

- прерывать учебные занятия; 

- опаздывать на учебные занятия; 

- разговаривать, переписываться по телефону на учебных 

занятиях, а также проносить напитки и еду в открытой таре на учебные 

занятия. 

2.5. Максимальный объем учебной нагрузки Обучающихся 

составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной учебной нагрузки. Максимальный объем аудиторной учебной 

нагрузки составляет не более 36 академических часов в неделю.  

2.6. Учебные занятия по образовательным программам проводятся в 

форме контактной работы Обучающихся с преподавателем и в форме 

самостоятельной работы Обучающихся. 

2.7. Продолжительность каникул составляет 8-11 недель в год, в том 

числе в зимний период – не менее 2-х недель. Сокращение продолжительности 

каникул не допускается. 

3. Права, обязанности и ответственность Обучающихся 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

3.1.1. Ознакомление с уставом Академии, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, локальными нормативными 

актами, учебно-программной документацией и другими документами, 

регламентирующими образовательную деятельность Академии и 

предусмотренными законодательством Российской Федерации. 

3.1.2. Выбор формы получения образования и формы обучения.  
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3.1.3. Получение дополнительного образования в соответствии с 

государственными требованиями, локальными нормативными актами 

Академии и осваиваемой образовательной программой.  

3.1.4. Получение документа установленного образца по окончании 

обучения в случаях, когда выдача такого документа предусмотрена для 

образовательной программы, осваиваемой Обучающимся.  

3.1.5. Получение полной и достоверной информации об оценке своих 

знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки. 

3.1.6. Обращение к ответственным работникам структурных 

подразделений Академии, реализующих осваиваемую Академией 

образовательную программу, по любым вопросам, связанным с организацией 

образовательного процесса. 

3.1.7. Обжалование решений (приказов) руководства Академии в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации и 

договором, на основании которого Академия оказывает Обучающемуся 

образовательные услуги (далее – Договор). 

3.1.8. Подачу предложений по улучшению работы Академии. 

3.1.9. Получение от преподавателей необходимых консультаций и 

дополнительных разъяснений во время занятия согласно учебному графику – 

в пределах содержания учебной программы и в случаях, когда это не создает 

помех для изучения запланированного объема материала. 

3.1.10. Защиту своих персональных данных. 

3.1.11. Участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, 

федерального образовательного стандарта среднего общего образования.  

3.1.12. Зачет Академии, в установленном им порядке результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных программ в других 

образовательных организациях. 



Документ подписан электронной подписью. 

 

3.1.13. Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О 

воинской обязанности и военной службе» (с изменениями от 08.08.2024 г.). 

3.1.14. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья.  

3.1.15. Свободу совести, информации, свободное выражение 

собственных взглядов и убеждений.  

3.1.16. Каникулы – плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком.  

3.1.17. Академический отпуск в порядке и по основания, которые 

установлены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также отпуск 

по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет в порядке, установленным федеральными законами.  

3.1.18. Перевод для получения образования по другой специальности в 

рамках профиля подготовки, по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании. 

3.1.19. Перевод в другое образовательное учреждение, реализующее 

основную образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральном органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования.  

3.1.20. Отчисление из Академии по собственному желанию в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Академии, договором и 

действующим законодательством; 
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3.1.21. Восстановление для получения образования в Академии, 

реализующим основные профессиональные образовательные программы, в 

порядке, установленном законодательством об образовании.  

3.1.22. Обжалование актов образовательной организации в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

3.1.23. Безвозмездное пользование имеющимися в Академии 

нормативной, инструктивной, учебной и методической документацией, а 

также информационными ресурсами, за исключением специального 

программного обеспечения, для пользования которым требуются 

индивидуальные лицензии. 

3.1.24. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

3.1.25. Участие в научно-исследовательской, научно-технической, 

экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой 

Академией самостоятельно и совместно с колледжем-партнером. 

3.1.26. Направление для обучения и проведения научных исследований 

по избранным темам, прохождение стажировок.  

3.1.27. Опубликование своих работ в изданиях Академии на бесплатной 

основе (при наличии таких изданий). 

3.1.28. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной 

и инновационной деятельности.  

3.1.29. Одновременное освоение нескольких образовательных 

программ, реализуемых в Академии, а также в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

3.1.30. Совмещение получения образования с работой без ущерба для 

освоения образовательной программы. 
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3.1.31. Получение информации о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемой специальности, 

направлениям подготовки.  

3.1.32. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся 

в Академии и не предусмотрены учебным планом. 

3.1.33. Иные академические права, предусмотренные Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, локальными актами Академии и 

Договором. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

3.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы. 

3.2.2. Выполнять требования устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе 

требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой 

организации, и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности. 

3.2.3. Во время занятия участвовать в создании рабочей атмосферы в 

аудитории: принимать активное участие в занятии, отвечать на вопросы 

преподавателя. 

3.2.4. Внимательно слушать объяснение преподавателя, не 

разговаривать и не заниматься посторонними делами. 

3.2.5. Без ведома преподавателя/куратора не покидать территорию 

кампуса до окончания учебного дня. 

3.2.6. Своевременно прибывать на учебные занятия (не позднее, чем за 

5 минут до начала занятий). 
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3.2.7. В случае пропуска занятий по уважительным причинам более 3-

х дней обучающийся обязан предоставить справку (соревнование, болезнь). 

3.2.8. Своевременно ликвидировать академическую задолженность. 

3.2.9. Присутствовать на собраниях, проводимых администрацией 

Академии. 

3.2.10. Не совершать противоправные деяния, имеющие социально-

опасные последствия для Академии, его студентов и работников. 

3.2.11. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию. 

3.2.12. Уважать честь и достоинство других Обучающихся и работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися. 

3.2.13. Не использовать средства мобильной связи во время проведения 

учебных занятий при освоении образовательных программ, за исключением 

случаев возникновения угрозы жизни или здоровью Обучающихся, 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

иных экстренных случаев. 

3.2.14. Бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок. 

3.2.15. Не допускать нарушения прав Академии в области 

интеллектуальной собственности, в т.ч. не нарушать авторских и иных прав на 

результаты интеллектуальной деятельности, не осуществлять любым 

способом копирование (в том числе путем записи с экрана, с использованием 

специальных сервисов и т.д.) и/или распространение методических 

материалов, видеозаписей занятий и иных объектов интеллектуальных прав. 

3.2.16. С учетом возрастных и психофизических особенностей 

участвовать в общественно полезном труде, предусмотренном 

образовательной программой и направленном на формирование у 
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Обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда. 

3.2.17. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

Обучающихся несут ответственность за их безопасность, жизнь и здоровье при 

проведении занятий с использованием исключительно дистанционных 

образовательных технологий, в том числе занятий по физической культуре и 

физкультминуток, и обязаны создавать безопасные условия для выполнения 

несовершеннолетними обучающимися физических упражнений во время 

указанных занятий. 

3.2.18. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обязаны при заключении Договора предоставлять необходимые документы, 

своевременно вносить плату за обучение, соблюдать условия Договора. 

3.2.19. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обеспечивают для Обучающихся соблюдение санитарно-эпидемиологических 

требований и гигиенических нормативов на рабочем месте в случаях, когда 

Обучающиеся осваивают образовательную программу не на территории 

Академии. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

3.3.1. Приносить, передавать, использовать в Академии и на его 

территории оружие, спиртные напитки, токсические и наркотические 

вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс. 

3.3.2. Приносить, передавать использовать любые предметы и 

вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям и (или) 

отравлению. 

3.3.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид. 

3.3.4. Находиться в учебных аудиториях в верхней одежде, головных 

уборах. 

3.3.5. Громко разговаривать, кричать, шуметь в коридорах во время 
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занятий, передвигаться бегом по лестницам и коридорам. 

3.3.6. Применять физическую силу в отношении других Обучающихся, 

работников и иных лиц. 

3.3.7. Допускать неуважительные высказывания, угрозы, травлю, 

оскорбления в адрес других Обучающихся и работников Академии во время 

проведения учебных занятий и перерывов, а также во внеурочной 

деятельности. 

3.3.8. Курить в помещениях и на территории Академии (минимум 300 

метров от входа в кампус). 

3.3.9. Присутствовать на занятии в состоянии алкогольного и/или 

наркотического опьянения. 

3.3.10. Распространять через любые средства коммуникации в 

групповых чатах/каналах информацию, запрещенную к распространению на 

территории Российской Федерации, а также отнесенную законодательством к 

информации, приносящей вред здоровью и развитию детей, и любые 

рекламные материалы, под которыми в Правилах понимаются в том числе 

ссылки на страницы сторонних сайтов в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

3.3.11. Не санкционированно получать и использовать доступ к 

закрытым чатам, модулям платформы и другим информационным ресурсам 

Академии. 

3.3.12. Размещать в групповых чатах личную информацию о других 

участниках образовательного процесса. Допускается размещение информации 

о преподавателях в случае, если они лично выразили согласие на публикацию 

такой информации. 

3.3.13. Проносить еду и напитки в учебные аудитории. 

3.3.14. Вести любую частную предпринимательскую деятельность, 

распространять рекламную продукцию без согласования с Академией. 

3.4. За неисполнение или нарушение обучающимся Устава, 

настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам 
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организации и осуществления образовательной деятельности нарушители 

несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами. 

4. Внешний вид Обучающихся 

4.1. Обучающимся следует иметь опрятный внешний вид. 

Запрещается находится в помещениях Академии в верхней одежде и головных 

уборах.  

Не допускается: 

- одежда с элементами, открывающими область декольте, спину, 

живот; 

- мини-юбки, шорты; 

- пляжная обувь; 

- спортивная одежда (кроме занятий физкультурой).  

Внешний вид Обучающихся должен соответствовать общепринятым 

нормам делового стиля и носить светский характер. 

4.2. Одежда Обучающихся должна соответствовать погоде и месту 

проведения учебных занятий, температурному режиму в помещении. 

Обучающимся не рекомендуется ношение в образовательных 

учреждениях одежды, обуви и аксессуаров с травмирующей фурнитурой, 

символикой асоциальных неформальных молодёжных объединений, а также 

пропагандирующих психоактивные вещества и противоправное поведение. 

5. Правила поведения Обучающихся в помещениях и территории 

Академии 

5.1. Находясь в здании Академии, обучающиеся обязаны соблюдать 

общепринятые нормы поведения в общественных местах. 

5.2. В Академии запрещается: 

- приносить и распивать энергетические, алкогольные, 

спиртосодержащие напитки и пиво, находиться в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения, приносить, употреблять и 
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распространять наркотические средства, психотропные вещества, а также 

курительные смеси, содержащие наркотические средства и психотропные 

вещества, совершать иные действия, за которые действующим 

законодательством предусмотрена административная и иная ответственность; 

- приносить взрывчатые, легковоспламеняющиеся и токсичные 

вещества, огнестрельное, газовое, холодное и травматическое оружие; 

- играть в азартные игры; 

- играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого 

мест (спортивных площадок), за исключением проведения в установленном 

порядке организованных массовых спортивно-развлекательных мероприятий;  

- курить (в соответствии со ст. 12 Федерального закона от 

23.03.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия 

окружающего табачного дыма, последствий табака или потребления 

никотиносодержащей продукции»); 

- сквернословить; 

- нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы; 

- наносить на стены, столы и в других местах какие-либо надписи 

и рисунки, расклеивать и вывешивать объявления без разрешения 

администрации; 

- портить имущество Академии или использовать его не по 

назначению, совершать действия, нарушающие чистоту и порядок; 

- кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, 

пользоваться звуковоспроизводящей аппаратурой с нарушением тишины и 

созданием помех осуществлению учебного процесса без соответствующего 

разрешения руководства Академии; 

- находиться в учебных аудиториях и лабораториях во время, не 

установленное расписанием учебных занятий своей академической группы, за 

исключением случаев, предусмотренных п. 5.5. настоящего Положения. 

- загораживать проходы, создавать помехи для движения людей и 

автотранспорта; 
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- использовать средства мобильной связи во время проведения 

занятий, вступительных испытаний и иных официальных мероприятий; 

- перемещать из помещения в помещение без разрешения 

администрации или материально-ответственных лиц Академии мебель, 

оборудование и другие материальные ценности; 

- осуществлять фото- и видеосъемку в помещениях и на 

территории Академии без разрешения администрации; 

- передавать пропуска (в том числе электронные) для проезда на 

территорию и для прохода в Академию другим лицам; 

5.3. Обучающиеся обязаны использовать места, предназначенные для 

учебных мероприятий, и места общего пользования по их назначению. 

5.4. Обучающиеся обязаны соблюдать права других Обучающихся, 

не создавать условий препятствия обучающимся в реализации права на 

обучение. 

5.5. Обучающимся Академии разрешается в рабочее время 

использовать свободные от аудиторных занятий помещения для 

самостоятельной работы. Компьютерные классы для самоподготовки 

выделяются в соответствии с отдельным расписанием. 

6. Меры социальной поддержки, стипендиального обеспечения и 

стимулирования студентов 

6.1. В целях стимулирования учебной, общественной и 

исследовательской деятельности устанавливаются следующие меры 

поощрения: 

- почетные грамоты ПО АНО «Международная академия 

цифровой экономики МАКСИМУМ»; 

- благодарственные письма ПО АНО «Международная академия 

цифровой экономики МАКСИМУМ»; 

- дипломы 1, 2, 3 степени; 
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- направление благодарственного письма родителям студента по 

месту их работы; 

6.2. Вопрос о поощрении студентов может рассматриваться на 

заседаниях Педагогического совета Академии. 

6.3. К поощрению представляются: 

- отличники учебы; 

- победители олимпиад, конференций, конкурсов 

профессионального мастерства, конкурсов творчества студентов; 

- активно работающие старосты групп, члены Студенческого 

совета, студенты актива групп; 

- студенты, принявшие активное участие в общественной, 

исследовательской, культурно-массовой, спортивной и иной деятельности. 

7. Дисциплинарные взыскания и меры воспитательного воздействия 

7.1. Дисциплинарный проступок – противоправное виновное 

нарушение дисциплины обучающимся, неисполнение им своих обязанностей 

и нарушение требований, предусмотренных Уставом, настоящими Правилами 

и иными локальными нормативными актами по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности. 

7.2. Меры воспитательного воздействия не являются 

дисциплинарным взысканием, а направлены на профилактику нарушений 

обучающимися правил поведения и учебной дисциплины. 

7.3. Меры воспитательного воздействия применяются в 

воспитательных целях и включают: 

- устные замечания (предупреждение) куратора группы, 

заместителя по учебно-воспитательной работе, руководителя по оценке 

качества образования или заместителя по учебно-методической работе; 

- устные замечание (предупреждение) с информированием 

родителей (законных представителей); 
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- проведение воспитательных (профилактических) бесед, в том 

числе с привлечением родителей (законных представителей); 

- общественное обсуждение на студенческом совете, общем 

собрании работников и Обучающихся, педагогическом совете; 

7.4. Меры воспитательного воздействия применяются по усмотрению 

лиц ответственных за воспитательную работу в Академии независимо от 

применения или неприменения мер дисциплинарного взыскания. 

7.5. За неисполнение или нарушение Устава Академии, настоящих 

Правил организации и и иных локальных нормативных актов к Обучающемуся 

могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- докладная от куратора, преподавателя, сотрудника колледжа; 

- вызов родителей в кампус; 

- воспитательная беседа под протокол; 

- выговор; 

- административный штраф; 

- отчисление. 

Все докладные, замечания и выговоры заносятся в личное дело 

учащегося. Данные из личного дела предоставляются на базы практики, при 

трудоустройстве и во все характеристики учащегося. 

7.6. Иные меры, не являющиеся мерами дисциплинарного взыскания 

и направленные на поддержание дисциплины в Академии, в том числе: 

- устное или письменное предупреждение о недопустимости 

нарушения учебной дисциплины; 

- ограничение и/или запрет размещения Обучающимся 

информации в чатах, в других средствах коммуникации и ресурсах Академии 

(далее – ограничение размещения информации); 

- удаление информации, размещенной Обучающимся, из чатов и 

других средств коммуникации и ресурсов Академии; 
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- ограничение и/или запрет доступа Обучающегося к 

определенным сервисам сайта и оказываемым с их помощью услугам, за 

исключением доступа к учебно-методическим материалам. 

7.7. Основаниями для привлечения к дисциплинарному наказанию 

являются такие проступки, как: 

- опоздание без уважительной причины на учебные занятия; 

- неявка без уважительной причины на учебные занятия (прогул); 

- нарушение дисциплины в процессе проведения лекционных, 

семинарских и иных учебных занятий; 

- срыв учебного процесса, в том числе вызванный ложными 

звонками об угрозах заложенного взрывного устройства, пожара и т.д.; 

- невыход на учебные занятия в течение месяца с момента начала 

семестра без уважительной причины; 

- несоблюдение в период прохождения практической подготовки 

режима рабочего времени, определённого правилами внутреннего трудового 

распорядка принимающей организации; 

- неисполнение законных требований педагогического работника, 

решений и распоряжений руководства Академии; 

- оскорбление других Обучающихся, преподавателей, руководства 

Академии и иных участников образовательных отношений; 

- причинение ущерба деловой репутации Академии путем 

распространения порочащих сведений как о самой Академии, так и в 

отношении лиц, входящих в его органы управления, а также работников 

Академии; 

- использование ненормативной (нецензурной) лексики на 

территории Академии; 

- высказывание угроз в адрес других Обучающихся, 

преподавателей, руководства Академии и иных участников образовательных 

отношений; 
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- совершение поступков, нарушающих морально-этические нормы 

поведения, в том числе проявление неуважения, грубости, наглости, хамства, 

дерзости по отношению к обучающимся, преподавателям, руководству и 

иным участникам образовательных отношений; 

- нанесение ущерба, порча, разрушение или уничтожение 

оборудования, или иного имущества Академии; 

- пользование без разрешения учебным оборудованием и иным 

имуществом Академии, нахождение в помещениях Академии в вечернее и 

ночное время после окончания занятий; 

- распространение информации, наносящей моральный вред 

обучающимся и иным участникам образовательных отношений; 

- несоблюдение (нарушение) требований законодательства о 

здравоохранении, пожарной безопасности, санитарных требований и т.д.; 

- нарушение контрольно-пропускного режима; 

- нарушение правил пользования на территории Академии 

средствами мобильной связи и иными коммуникационными средствами, в том 

числе не согласованная с администрацией Академии фото, видеосъемка, 

аудиозапись. 

- физическое насилие, драки, причинение вреда здоровью 

Обучающихся, преподавателей и иных участников образовательных 

отношений; 

- распитие алкогольных напитков, употребление наркотических 

средств, психотропных, токсических и других запрещённых веществ в здании 

Академии и на его территории, либо появление в указанных местах в 

состоянии алкогольного, токсического и наркотического опьянения; 

- пронос на территорию Академии спиртных напитков, в том числе 

слабоалкогольных, табачных изделий, в том числе электронных сигарет, 

наркотиков, токсических веществ. 

- курение табачных изделий или никотиносодержащей продукции, 

в том числе электронных сигарет на территории Академии; 
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- подстрекательство к нарушению учебной дисциплины, 

вовлечение других Обучающихся в противоправные действия; 

- пронос на территорию Академии огнестрельного, газового 

оружия, взрывоопасных или огнеопасных веществ, или устройств, 

механических распылителей, аэрозольных и других устройств, снаряженных 

слезоточивыми или раздражающими веществами (газовые баллончики), ножи, 

травматические, боевые и другие виды оружия; 

- подделка (фальсификация) учебных документов и результатов 

аттестации; 

- нарушение, отказ или уклонение от исполнения своих 

обязанностей, предусмотренных законодательством РФ, уставом, правилами 

внутреннего распорядка Обучающихся и иными локальными нормативными 

актами Академии, договором об оказании платных образовательных услуг. 

- иные действия (бездействия), нарушающие учебную 

дисциплину. 

7.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена 

одна мера дисциплинарного взыскания. 

7.9. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

7.10. До применения дисциплинарного взыскания от Обучающегося 

должно быть затребовано письменное объяснение на имя директора 

Академии. При отказе от дачи объяснений составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение Обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

7.11. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее, чем через 

один месяц со дня обнаружения проступка, не считая времени болезни 

Обучающегося, каникул, или других случаев, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 
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7.12. Применение к Обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом директора или ответственного работника Академии 

(далее — Приказ). Приказ доводится до Обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего Обучающегося под подпись путем 

направления по каналам коммуникации, предусмотренным Договором, в 

адрес Обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего Обучающегося в виде оригинала на бумажном 

носителе, а также в виде скан-копии. Обучающийся, родители (законные 

представители) несовершеннолетнего Обучающегося, подтверждают факт 

ознакомления с Приказом путем проставления на нем своей подписи и 

инициалов, и направляют его в адрес Академии по каналам коммуникации, 

предусмотренным Договором, в виде скан-копии либо фотокопии документа, 

а после получения оригинала на бумажном носителе — в виде оригинала. 

Отказ Обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с Приказом под подпись 

оформляется соответствующим актом. 

7.13. При выборе меры дисциплинарного взыскания руководство 

Академии учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и 

обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение студента, 

его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение 

Студенческого совета. 

7.14. В случае аналогичного повторного дисциплинарного проступка 

Обучающийся может быть привлечен к более строгой мере дисциплинарной 

ответственности. 

7.15. По решению руководства Академии, за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков, невыполнение обучающимся 

обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и 

выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения 

порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию 
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допускается применение отчисления несовершеннолетнего студента, 

достигшего возраста пятнадцати лет из Академии, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление несовершеннолетнего студента применяется, если 

иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия 

не дали результата и дальнейшее его пребывание в Академии оказывает 

отрицательное влияние на других студентов, нарушает их права и права 

работников Академии, а также нормальное его функционирование. 

7.16. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных 

к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 

дисциплинарного взыскания сняты. 

7.17. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении 

обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав и органа опеки и попечительства. 

7.18. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве 

меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования. 

7.19. Если в результате преднамеренных действий, нарушающих 

установленные Правила и требования Договора, Академии будет причинен 

материальный ущерб, то виновный в этом Обучающийся, его родители 

(законные представители) могут нести материальную и уголовную 

ответственность в пределах, установленных законодательством Российской 

Федерации. 
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7.20. Студент, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего студента вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к студенту. 

7.21. Решение комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений является обязательным для всех 

участников образовательных отношений в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

7.22. Решение комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений может быть обжаловано в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

7.23. В случае если в течение года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера 

дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 

дисциплинарного взыскания. 

7.24. Руководитель организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению педагогического 

совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся или советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

8. Правила пользования средствами мобильной связи и других 

средств коммуникации 

8.1. В помещениях Академии установлено ограничение на 

использование обучающимися средств мобильной связи и других средств 

коммуникации во время образовательного процесса (на учебных занятиях, 
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учебной и производственной практике, в период промежуточной и 

государственной итоговой аттестации). 

8.2. Данное правило установлено с целью: 

- улучшения организации режима работы Академии; 

- обеспечения защиты образовательного пространства от попыток 

пропаганды культа насилия, жестокости и защиту Обучающихся от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию; 

- повышения качества и эффективности получаемых 

образовательных услуг; 

- повышения уровня дисциплины; 

- создания психологически комфортных условий для всех 

участников образовательного процесса. 

8.3. Правила использования обучающимися средств мобильной связи 

во время учебного процесса обсуждаются и согласуются со всеми 

участниками образовательного процесса на Педагогическом совете Академии, 

заседании Студенческого Совета, на групповых родительских собраниях. 

8.4. Обучающиеся имеют право пользования средствами мобильной 

связи и другими средствами коммуникации на территории Академии во 

внеучебное время. Мобильное устройство является личной собственностью 

обучающегося. 

8.5. Каждый обучающейся обязан соблюдать следующие условия 

пользования средствами мобильной связи в Академии: 

- во время образовательного процесса (на учебных занятиях, 

учебной и производственной практике, в период промежуточной и 

государственной итоговой аттестации) мобильный телефон и другие 

портативные электронные устройства необходимо в обязательном порядке 

убирать с рабочего стола (если не ведется работа с использованием цифровых 

технологий); 

- с разрешения преподавателя на занятии допускается 

использование планшетов и электронных книг в рамках учебной программы; 



Документ подписан электронной подписью. 

 

- допускается использование средств мобильной связи в Академии 

при возникновении чрезвычайных ситуаций, а также в случаях оправданной и 

безотлагательной необходимости для оперативной связи с родителями или 

лицами, их заменяющими, близкими родственниками, руководителями или 

работниками учреждений. При этом для разговора по телефону необходимо с 

разрешения преподавателя выйти из учебного помещения в коридор и вести 

диалог тихо и кратко; 

- использование мобильной связи разрешается на переменах, а 

также до и после образовательного процесса; 

- использование «средства мобильной связи для сбора, хранения, 

использования и распространения информации о частной жизни лица без его 

согласия не допускается» (п. 1 ст. 24 Конституции РФ). 

ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 

- использовать громкий режим вызова и прослушивания мелодий 

во время пребывания в Академии и на его территории; 

- использовать чужие средства мобильной связи и сообщать их 

номера третьим лицам без разрешения на то владельцев; 

- демонстрировать фотографии и снимки, оскорбляющие 

достоинство человека, пропагандировать экстремизм и терроризм, культ 

насилия, жестокости или порнографии посредством телефона; 

- запрещается производить фото и видео съемку, аудиозаписи в 

здании Академии без разрешения на это администрации, куратора учебной 

группы или преподавателя. 

8.6. В целях сохранности средств мобильной связи и личных вещей 

обучающиеся обязаны: 

- не оставлять свои вещи без присмотра, в том числе в карманах 

верхней одежды; 

- не передавать мобильный телефон/электронные 

устройства/личные вещи в чужие руки (за исключением куратора учебной 

группы, преподавателю или представителю администрации Академии); 
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- помнить, что ответственность за сохранность телефона и иных 

личных вещей лежит только на его владельце. 

8.7. Администрация Академии, кураторы групп, руководители и 

преподаватели не несут материальной ответственности за утерянные 

обучающимися в Академии или на его территории средства мобильной связи 

и других средств коммуникации. 

Все случаи потери или хищения имущества рассматриваются по 

заявлению в соответствии с действующим законодательством. 

8.8. Родителям Обучающихся (законным представителям или лицам, 

их заменяющим) не рекомендуется звонить своим детям (обучающимся) во 

время образовательного процесса, следует ориентироваться на расписание 

звонков (за исключением экстренных случаев). 

В случае форс-мажорных обстоятельств, для связи со своими детьми во 

время образовательного процесса, родителям (законным представителям или 

лицам, их заменяющим) рекомендуется передавать сообщения на телефон 

куратору группы. 

8.9. При необходимости использования средств мобильной связи во 

время образовательного процесса, студент должен представить куратору 

группы аргументированное обоснование (медицинское заключение, 

объяснительную записку или записку от родителей). 

9. Правила пользования информационными ресурсами 

9.1. Использование информационных ресурсов Академии 

обучающимися осуществляется в порядке, определяемом настоящими 

Правилами и иными локальными нормативно-правовыми актами Академии. 

9.2. Под информационными ресурсами Академии понимается вся 

информация, предоставляемая посредством локальной сети, глобальной сети 

Интернет, а также информация, хранящаяся на жестких дисках (винчестерах) 

компьютеров Академии, в том числе информация, копируемая 

пользователями с индивидуальных носителей (дисков, флэш-карт и т.д.) на 
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жесткие диски компьютеров Академии. К информационным ресурсам 

относится также информация, размещаемая на информационных стендах 

Академии. 

9.3. Информационные ресурсы Академии предоставляются в 

пользование обучающимся только для выполнения учебной, учебно-

производственной, воспитательной работы. 

9.4. Запрещается использовать ресурсы Интернет (www, 

электронную почту) и другие ресурсы локальной сети Академии (файловые 

сервера, сервера баз данных и другие), а также информационные стенды 

Академии для размещения (распространения) материалов, содержание и 

направленность которых запрещены законодательством РФ, включая 

материалы, носящие вредоносный, угрожающий, клеветнический, 

непристойный характер, способствующие разжиганию национальной розни, 

содержащие политическую агитацию, призывающие к насилию, к 

совершению противоправной деятельности, а также оскорбляющие честь и 

достоинство других лиц. 

9.5. Запрещается инсталлировать или вносить изменения в системное 

программное обеспечение, а также в установленные пакеты прикладных 

программ компьютеров Академии без предварительного согласования с 

руководством Академии. 

10. Обеспечение безопасности образовательного процесса 

10.1. С целью недопущения краж и предотвращения террористических 

действий недопустимо оставлять вещи без присмотра в помещениях 

Академии. Оставленные неизвестные вещи подлежат временному изъятию до 

выяснения владельца вещей и причин оставления. 

10.2. Несанкционированное нахождение посторонних лиц в здании 

Академии запрещено. 

10.3. Посетители Академии (включая родителей или законных 

представителей) при посещении должны иметь при себе документ, 
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удостоверяющий личность, предъявить его работникам охраны и сообщить 

цель визита для записи в журнал регистрации посетителей. Для встречи с 

работниками Академии необходимо согласовать дату и время визита 

заблаговременно. 

10.4. Порядок работы Академии в праздничные и выходные дни может 

устанавливаться приказом директора. 

10.5. При совершении противоправных действий в здании Академии 

или на территории, прилегающей к зданию, а также при возникновении 

экстренных ситуаций, информация о случившемся должна быть немедленно 

сообщена директору или лицу его замещающему, а в случае необходимости (в 

зависимости от характера сложившейся ситуации) передана в 

соответствующие службы. 

10.6. Здание Академии оборудовано системой пожарной 

сигнализации. В случае срабатывания системы оповещения о пожаре, всем 

лицам, находящимся в здании, необходимо незамедлительно его покинуть. 

При этом необходимо действовать с учетом указаний, передаваемых с 

помощью системы оповещения. Эвакуация группы студентов должна 

проводится под руководством преподавателя (куратора группы). 

10.7.  С целью отработки действий при возникновении пожара 

(возгорания) в здании Академии проводятся тренировочные эвакуации в 

сроки, установленные соответствующим локальным нормативным актом 

Академии, участие в тренировочных эвакуациях обязательно для всех 

участников образовательных отношений, а также прочих работников и 

посетителей Академии. 

11. Защита прав Обучающихся 

11.1. Способы самостоятельной защиты своих прав обучающимися: 

11.1.1. Составление жалобы. Любой обучающийся, чьи права нарушены, 

может написать жалобу в администрацию Академии. 
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11.1.2. Создание общественных объединений Обучающихся или 

обращение в уже существующие общественные объединения Обучающихся. 

Все обучающиеся имеют право создавать общественные объединения, 

которые помогут им в защите их прав и в разрешении проблем различного 

характера (часть 2 статьи 9 Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»). 

Администрация Академии может заключать с такими объединениями 

договор о содействии в реализации прав и законных интересов ребенка. 

11.1.3. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные 

представители самостоятельно или через своих представителей вправе: 

- направлять в органы управления Академии обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных 

гарантий Обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений (часть 3 статьи 9 Федерального 

закона от 24.07.1998 № 124- ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации»); 

- использовать не запрещенные законодательством Российской 

Федерации иные способы защиты своих прав и законных интересов. 

12. Заключительные положения 

12.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к 

нему являются локальными нормативными актами, согласовываются 

Педагогическим советом Академии и утверждаются приказом директора 

Академии. 

12.2. Правила внутреннего распорядка для Обучающихся Академии 

должны быть доведены до сведения всех участников образовательного 

процесса. 

12.3. Нарушение Правил внутреннего распорядка обучающимися 

влечет за собой применение в отношении виновных лиц мер дисциплинарного 
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взыскания в соответствии действующим законодательством РФ, настоящими 

Правилами, Уставом Академии и иными локальными нормативными 

документами Академии. 

12.4. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.5. Настоящие Правила принимаются на неопределенный срок. 

Изменения и дополнения к Правилам принимаются в порядке, 

предусмотренном п. 12.1 настоящих Правил. 

12.6. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу.  
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